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A GMINY Uchwala Nr XVI/153/2013
" CK Rady Gminy Lack

z dnia 27.03.2013 r.

W sprawie: zmiany statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lacku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z p6zn. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pdzn. zm.), art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2
ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i innych altéw prawnych (t,j. Dz.U.
22000 r. Nr 17, poz. 95) Rada Gminy w Lacku uchwala co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lacku nadany Uchwata Nr 1X/53/2007
Rady Gminy w Lacku z dnia 12.09.2007 r. w sprawie nadania statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lacku, ktéry otrzymuje brzmienie stanowiace zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Traca moc:
1) Uchwata Nr I1I/29/11 Rady Gminy w Lacku z dnia 17.02.2011 r. w sprawie zmiany Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lacku.
2) Uchwata nr VIII/80/2011 Rady Gminy w Lacku z dnia 30.12.2011 r. w sprawie zmiany
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lacku.

§3
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Lack.

§ 4
Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.




Zalgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr XV1/153/2013
Rady Gminy w Lacku

z dnia 27.03.2013 r.

STATUT

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lacku

Rozdzial I. Postanowienia ogélne

§1
Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Lacku zwany dalej ,,O$rodkiem” dziata na podstawie
obowiazujacych przepisow prawa, a w szczeg6lnosci:
1) Uchwaly Nr XI/74/90 Gminnej Rady Narodowej w Lacku z dnia 30.04.1990 r. w sprawie
utworzenia Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lacku,
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pozn.
zm.),
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992 z p6zn. zm.),
4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw
(tj. Dz.U.z2009 r. Nr 1, poz. 7 z pdzn. zm.),
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240
z pdzn. zm.),

6) niniejszego Statutu.

§2
1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjna podlegta Wojtowi Gminy Lack.
2. Gmina, realizujgc zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, kieruje sie ustaleniami
przekazanymi przez Wojewode.
3. Osrodek, wykonujac zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej, kieruje si¢ ustaleniami
Wéjta Gminy.

4. Obszarem dziatania Osrodka jest teren Gminy Lack.



Rozdzial 11. Zakres i cel dzialania Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej

§3
1. Do zakresu dziatan Osrodka nalezy realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami i potrzebami, w szczeg6Inosci:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j,
2) ustawy z dnia ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”,
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
4) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
5) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,
6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
2. Do zakresu dziatania O$rodka nalezy rowniez realizacja zadan zleconych przez Rade Gminy
w Lacku oraz Wéjta Gminy Lack, w szczeg6Inosei na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,
7) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.
3. Celem dziatania Osrodka jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia
0s0b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem poprzez:
1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa
w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,
2) wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb,

3) umozliwienie osobom i rodzinom Zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

§4
Osrodek realizuje zadania z zakresu:
1) pomocy spotecznej, w szczeg6lnoscei:
a) przyznawania i wyptacania przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej $wiadczen,
b) pracy socjalnej,
¢) analizy i oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
d) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
e) rozwijania nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
2) ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, w szczegélnosci prowadzenie postepowar i wydawanie
decyzji administracyjnych w sprawach zasitkéw rodzinnych, dodatkéw do zasitku rodzinnego,

zasitkow pielggnacyjnych, $wiadczen pielggnacyjnych oraz specjalnych zasitkéw opiekunczych,



3) ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, w szczegblnosci:

a) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych
swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

b) podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

4) ustawy o systemie oswiaty w zakresie pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym,
W szczegolnosci prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu $wiadczen pomocy materialnej dla uczniéw.

5) ustawy o dodatkach mieszkaniowych, w szczegdlnosci prowadzenie postgpowan i wydawanie
decyzji administracyjnych w zakresie ustalania uprawnieni do dodatku mieszkaniowego.

6) ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w szczegblnosci podejmowanie procedury

»Niebieskie Karty”.

§5
l. Do zadan wilasnych gminy o charakterze obowiazkowym z zakresu pomocy spotecznej
realizowanych przez Osrodek nalezy:
1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja 0séb i rodzin z grup szczegblnego ryzyka,
2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym,
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,
6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego,
7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom pozbawionym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen
na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,
8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,
9) oplacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktdra rezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dhugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,
10) praca socjalna,
11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,
12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekuficzo-wychowawczych wsparcia

dziennego lub mieszkaniach chronionych,



13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14) dozywianie dzieci,

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkafica gminy
w tym domu,

17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po opuszczeniu zakladu
karnego,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie Jjej wiasciwemu wojewodzie, réwniez
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,

19) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow,

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

21) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Do zadan wiasnych gminy nalezy (migdzy innymi):

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb

gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

3. Do zadan wiasnych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna,

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu Zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku

i niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. Sa ustawy o pomocy spotecznej,



6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j,

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

4. Do zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw rodzinnych,

2) przyznawanie i wyplacanie dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, w tym z tytuhu:
a) urodzenia dziecka,

b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
¢) samotnego wychowywania dziecka,

d) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j,

e) ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

f) rozpoczgcia roku szkolnego,

g) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
3) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen opiekunczych, w tym:

a) zasitkéw pielegnacyjnych,

b) Swiadczen pielggnacyjnych,

¢) specjalnych zasitkéw opiekunczych.

4) przyznawanie i wyptacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

5. Do zadan z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nalezy:
1) prowadzenie postepowan wobec dtuznikow alimentacyjnych,

2) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

§6
Osrodek przy wykonywaniu swych statutowych dziatai wspotpracuje takze z innymi jednostkami
organizacyjnymi samorzadu, administracja rzadowa, organizacjami spotecznymi, organizacjami
pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim oraz innymi ko$ciotami i zwigzkami zawodowymi, osobami

fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial I1I. Organizacja Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j

§7
1. Osrodkiem kieruje Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lacku.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Osrodka Jjest Wojt Gminy Lack.



3. Kierownik Osrodka dziata na podstawie upowaznien Wojta Gminy Lack.

4. Stosunek pracy z Kierownikiem Osrodka nawigzuje Wojt Gminy.

5. Pracownikéw Osrodka zatrudnia Kierownik.

6. Wszyscy pracownicy Osrodka posiadaja status pracownikow samorzadowych, do ktérych stosuje
si¢ przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

5. Prawa i obowiazki pracownikéw socjalnych zatrudnionych w Osrodku reguluja przepisy ustawy

0 pomocy spoleczne;j.

§8
Wewnetrzng strukture organizacyjna Os$rodka okresla Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Lacku.

Rozdzial IV. Gospodarka finansowa

§9
1. Osrodek jest samodzielna jednostka organizacyjng pomocy spotecznej, dziatajaca w formie
Jednostki budzetowe;.
2. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie planu finansowego opracowanego przez Kierownika,
dostosowanego do uchwaty budzetowej na dany rok.
3. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana Jest ze srodkéw finansowych z budzetu Gminy Lack oraz innych

zrédet.

§10
1. Za calo$¢ gospodarki finansowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej odpowiedzialny jest
Kierownik Osrodka.
2. Osrodek prowadzi rachunkowosé zgodnie z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi jednostek
budzetowych z zastrzezeniem ust. 3 i 4.
3. W¢jt Gminy Lack zapewnia obstuge wynagrodzen pracownikéw Osrodka i sktadek od nich
naliczanych oraz obstuge skfadek na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektére
swiadczenia z pomocy spotecznej oraz skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe i skladek na
ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektére $wiadczenia rodzinne poprzez
wskazanego przez Woijta Gminy pracownika Urzedu Gminy w Lacku, zgodnie ze stosownym
porozumieniem.
4. Obstuga kasy dla Osrodka wykonywana jest przez Wyznaczonego przez Wdjta Gminy pracownika

Urzgdu Gminy w Lacku, zgodnie ze stosownym porozumieniem.



5. Osrodek prowadzi sprawozdawczoéé zgodnie z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi jednostek

budzetowych.

§11
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie

z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;j.

Rozdzial V. Postanowienia koncowe

§12
Zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej moga byé dokonywane na wniosek
Kierownika Osrodka lub Woéjta Gminy po uzgodnieniu z Kierownikiem Osrodka w drodze uchwaly

Rady Gminy.



