UCHWALA NR XI1/138/2025
RADY GMINY LACK
z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci miesi¢cznego wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Lack.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ) w zwiazku z art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 - 4 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz.U. z 2025 r. poz. 1260) Rada
Gminy Lack uchwala, co nastgpuje:

§1
Ustala sie¢ miesieczne wynagrodzenie brutto Woéjta Gminy Lack w wysokosci :

- wynagrodzenie zasadnicze - 10.770,00 zi
( stownie: dziesie¢ tysigcy siedemset siedemdziesiat ztotych, 00/100)

- dodatek funkcyjny - 3.300,00 zi
( stownie: trzy tysigce trzysta ztotych 00/100)

- dodatek specjalny w wys. 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego - 4.221,00 zi
(stownie: cztery tysiace dwiescie dwadziescia jeden zlotych 00/100)

§2

Ponadto Woéjtowi Gminy Lack zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za
wieloletnia prace, nagroda jubileuszowa oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Lack.
§4

Traci moc Uchwata nr 1/8/2024 Rady Gminy Lack z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wysokos$ci miesiecznego wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Lack.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 lipca 2025 r.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ) ustalenic wynagrodzenia Wdjta, nalezy do wylacznej
wlasciwosci Rady Gminy.

Podjecie Uchwaty w sprawie wynagrodzenia Wojta Gminy Lack, wynika z faktu zmiany
rozporzadzenia w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych uchwalonego
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 wrze$nia 2025 r. ( Dz.U. z 2025 r. poz.1260 ) .
W zataczniku nr 1 w/w rozporzadzenia w I tabeli zostal okreslony maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkeyjnego dla stanowiska Wojta w gminach do
15 tys. mieszkancdw, ktore wynosi :

- wynagrodzenie zasadnicze — 10 770 zi
- poziom dodatku funkcyjnego — 3 300 zi

Ponadto Wéjtowi przyshuguje z zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych
( Dz. U. z 2024 r. poz. 1135.) dodatek specjalny w wysokosci wynoszacej 30 %
wynagrodzenia zasadniczego i dodatek funkcyjny oraz dodatek za wieloletnia prace.

Przepisy regulujace wynagrodzenie Wojta wehodza w zycie z mocg obowiazujaca od
dnia 1 lipca 2025 r.

W zwigzku z powyzszym zasadnym jest podjgcie uchwaly w sprawie wynagrodzenia Wéjta.




